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Der Unterricht steht im Mittelpunkt!
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Fazit

als Beispiele fur
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2. Kompetenz

vielfach keine spezifische Eingrenzung

Gemeinsames Merkmal: Kompetenz als Betahigung zum
erfolgreichen — d.h. problemlésenden — Handeln in
anspruchsvollen Anforderungs- und Problemsituationen

Derzeit wird diskutiert:

» Bedarf es zur Feststellung von Kompetenzen einer

beobachtbaren Handlung (Kompetenz-Performanz-
Problem)?

e Muss ich wissen, um zu kénnen?

» Beziehen sich Kompetenzen auf einen bestimmten Bereich
(d.h., sind sie dominspezifisch)?



Domane

* Wissensbereich unabhangig vom Schulfach
» Beispiel: Intuitives physikalisches Wissen

» Soliditatsprinzip = materielle Dinge, deren
Bewegungsbahnen sich kreuzen, miissen
zusammenstofien, weil sie nicht gleichzeitig exakt
dieselbe Position im Raum einnehmen kénnen.

e Dieses Wissen braucht man auch in anderen Fachern.

o Schliisselkompetenzen” sind ein Notnagel: Man will
Domaine und Schulfach kompatibel machen.



Detinition Kompetenz

Wei
Kompetenzen dic ndi)iduen Ve
von 1hnen erlernbaren kogmtﬁ/en Fahigs

Fertigkeiten, bestimmte Probleme zgjosen, sowie die
damit verbundenen motivationalen, volitionalen und
sozialen Berertschaften unta’ Fahigkeiten, die
Problemlosungen in #=ariablen Situationen erfolgreich

- und verantwortungsvoll
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a. Kognitiv: Alles neu?

Lernzielbereiche von Bloom u.a.

kognitiv affektiv psychomotorisch kommunikativ
Bloom Krathwohl Dave Manstetten
Wissen Aufnehmen Imaitation Hinwendung
Verstehen reagieren Manipulation Selektion
Anwenden werten Prazision Interaktion
Analyse Wertordnung Handlungsgliederung Koaktion
Synthese Charakterisierung Naturalisierung Integration
Evaluation
Komplexitdt Verinnerlichung Koordination Konkordanz
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b. Probleme 10sen: Alles neu?

,,Zu den gesicherten Erkenntnissen der marxistisch-
leninistischen Psychologie gehort, dass jeder voll
entfaltete individuelle Erkenntnisprozel3 aus den

grundlegenden Phasen Bewulltwerden einer
Problemsituation, Suche nach Losungsmoglichkeiten
sowie Durchfiihren und Uberpriifen der Losungsideen
besteht.*

Elisabeth Fuhrmann: Problemldsen im Unterricht. Berlin: Volk und Wissen, 1986.
Zit.n. Grammes, 2011
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c. Unterrichtsmethoden

Grundformen des Unterrichts

Gemeinsamer Kooperativer Individualisierter
Unterricht Unterricht Unterricht
Uberwiegend frontale Uberwiegend gemeinsam Uberwiegend selbst

Lern- und organisierte Lern- und organisierte Lern- und
Lehrsituationen Lehrsituationen Lehrsituationen
* Direkte Instruktion  Projektarbeit o Stillarbeit
» Kooperatives Lernen  Stationenarbeit
 Think-pair-share « Hausarbeit

» Besondere Lernleistung
» Computerarbeit

* nach Paradies. L., Linser. H. J.: Differenzieren im Unterricht, Cornelsen 2008
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d. Ethik: Beispiel fur
Lehrbiicher

Aufgabe 97: Ein Geisteskranker kostet taglich etwa 4 RM,
ein Kriippel 5,50 RM, ein Verbrecher 3,50 RM. In vielen
Fallen hat ein Beamter taglich nur etwa 4 RM, ein
Angestellter kaum 3,50 RM, ein ungelernter Arbeiter
noch keine 2 RM auf den Kopf der Familie. (a) stelle diese
Zahlen bildlich dar. — Nach vorsichtigen Schiatzungen
sind in Deutschland 300 000 Geisteskranke, Epileptiker
usw. in Anstaltspflege. (b) Wieviel Ehestandsdarlehen zu
je 1000 RM konnten — unter Verzicht auf spatere
Rickzahlung — von diesem Geld jahrlich ausgegeben

werden?”
13



e. Bereitschatt, etwas zu tun -
Selbstwirksamkeit

e Siehe Schulgesetze (Grundsatzband, S. 5: Teilhabe)
e Miindiger Biirger / miindige Biirgerin
e Finzigartiges Individuum

e Ich kann etwas!”

o Selbstwirksamkeit ist die Uberzeugung, durch eigenes Handeln
erwiinschte Ergebnisse und Ziele zu erreichen.

e Dies erreicht man iiber Leistungserfahrung des Einzelnen:
Selbststandigkeit (Grundsatzband, S. 10) ...

nach Bandura (1994)
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Also:

* Die Kompetenzdiskussion ist sehr breit, sie ist
politisch, ethisch, normativ, ganzheitlich, ...

e sieche z.B. Grundsatzband, S. 15

... und in den Wissenschaften keineswegs reduziert auf
PISA, Vergleichstests, Bildungsstandards, usw. ...

» Aber! Neue Herausforderungen

15



3. Der Unterricht steht im Mittelpunkt

Trages Wissen
Lernliicke

KUCK
MAL - EIN TOTER
VOGEL! WO 2

Ull Stein 17




Kompetenzorientierter Unterricht

e Na klar! Was denn auch sonst?

e Neu ist das Einfordern von Dingen, die wir seit langem kennen!
Konsequenzen:

— Die Lernenden machen innerhalb des Gegenstandsbereiches
(Lern-)Erfahrungen, die fiir sie selbst relevant sind.

— Das Lehr-Lern-Material bildet die verschiedenen Komponenten von

Kompetenz angemessen ab. (s. insbes. Schulbiicher; auch:
Kerncurricula!)

— ,Uberpriift” wird die ,Behandlung von Fillen”, nicht eine isolierte
Komponente von Kompetenz wie z. B. Faktenwissen. (literacy)

e Erhebliche Auswirkungen auf Schule und Unterricht.
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Strukturgitter (Blankertz)

o Ziel: allgemeine Inhalte (domanenspezifisches Wissen) im
Fachunterricht zur Geltung kommen lassen

* Beispielfrage: Wie konnen wir in Unterricht das allgemeine Ziel
Teamfdhigkeit umsetzen?

Fach 1 Fach 2 Fach 3 Fach n

Lern-
kompetenz

Sozial-
kompetenz

Medien-
kompetenz

Kompetenz N
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4. Lernkompetenz - Bedeutung

e Grundsatzband: Sprachkompetenz, Lernkompetenz, Medienkompetenz,
Sozialkompetenz, Demokratiekompetenz, physischen Kompetenz und der
kulturellen Kompetenz

e Definition Lernkompetenz im Grundsatzband (S. 10): Selbstorganisation,
Reflexion des Lehrens und Lernens, sowie das Ableiten von
Riickschlissen, ...

e Lern- und Denkstrategien

e Gedichtnisstrategien, Strategien des selbstgesteuerten Lernens

VAiy4



Strategien

Oberflachenstrategien (... sind auch Strategien)

— Ich warte, bis jemand die Losung erklart hat, und versuche, sie mir einzupragen.

— Wenn ich nicht weiterkomme, warte ich darauf, dass ein anderer die Losung findet
und sie mir sagt.

Metakognitionen (Erst denken, dann handeln!)

— Bevor ich beginne, tiberlege ich, wie ich am besten vorgehe.
Lerntechniken (Handwerkszeug)

— Wenn ich etwas nicht verstehe, schlage ich nach.
Tiefenstrategien (Beschéaftigung mit ,,Stoft")

— Wihrend der Arbeit am Text priife ich, ob meine Aussagen sinnvoll
zusammenpassen.

— Ich versuche, den neuen Stoff mit eigenen Worten wiederzugeben oder auf neue
Falle anzuwenden.
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Lernstrategien:

Qualitatsunterschiede

Oberflachenstrategien

Metakognitionen
Lerntechniken

Tiefenstrategien

Priifi
Sc

ngst
St

VN

Schulerfolg
Selbstwirksamkeit
Motivation
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Forderung von Lernstrategien

* Direkte Forderung

— Explizite Vermittlung von Lernstrategien z. B. in Lernstrategietrainings

— Transferproblem!
* Indirekte Férderung

— Gestaltung des Settings, um Lernen und Denken optimal anzuregen. Die
Prinzipien effektiven Lernens werden nicht explizit genannt.

— Kapazitatsproblem!
e Kombinierte Ansatze, z. B.

— Integrieren Sie in eine Arbeitsanweisung/ Aufgabenstellung bereits ein bis
2 Lernstrategien (keine Oberflachenstrategien!!)

— Machen Sie teilweise die Anwendung einer Lernstrategie zum Inhalt der
Aufgabe!



Befunde zu Lernstrategietrainings

Strategietraining ist kein Ersatz fiir Wissensvermittlung.

Wirkungsvolle Trainings beriicksichtigen inhaltliches Wissen
und Strategien.

Erwerb von Lernstrategien ist ein langsamer Prozess.

Beim Erwerb neuer Strategien kommt es zu (zeitweiligen)

Leistungseinbriichen!! (Regel aus der Lernenden Organisation:

Erst wird es schlechter, bevor es besser wird.)
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Methodenfahrplan
Thementibersicht Klasse 5 und 6

Klasse 5 (1)
e Nachdenken tiber Lernen
e Erschlieflen von Texten

e Nachdenken tiber Kommunikation und
Sprechiangste

Klasse 5 (2)
e Strukturieren und Merkzettel

* Angstfreies Sprechen und Erzihlen iiben

Klasse 6 (1)

e Visualisieren im Klassenraum

e Zeitplanung

» Fiir Gruppenarbeit sensibilisieren
Klasse 6 (2)

e Vorbereiten von Klassenarbeiten

e Heftseiten gestalten und handwerkliche
Grundtechniken
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Anwendung des Strukturgitters

Schliusselkompetenzen (Lernkompetenz)

Baustein  Am BeiSpi€l oo racmomas

Mathematik 6. Klasse

Zeltplanung Wochenplan Anwendung
Dreisatz

_——
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Zwischenfazit Lernkompetenz

Fiir jede Schule gilt: Autbau einer klaren Konzeption fachbezogen
und facheriibergreifend

Umsetzung_im Unterricht

Erneut: Durchfithrung von Anfang an

Vorsicht vor Autbau falscher Strategien durch Hausaufgaben und
Klassenarbeiten!
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5. Sozialkompetenz

e Grundsatzband: Schiilerinnen und Schiiler handeln
konstruktiv, solidarisch und tolerant, ...

a ot
,Sozial”
e gemeinnutzig,
M menschlich,
| g ? ﬁ wohltatig,
| hilfsbereit
S -

i
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P Prosoziale Ziele

-standardisierte Skalenwerte
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Mittlere Auspragungen der prosozialen Orientierungen fir 14 Lander der Bundesrepublik

Abbildung 2




z-standardisierte Skalenwerte
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Statistizch nicht signifikante Unterschiede zum Bundesdurchschnitt sind durch eine schratfierte Flache gekenn-
zeichnet.

Abbildung 1 Mittlere Auspragungen der Bereitschaft zur gesellschaftlichen Verantwortungsibernahme
fur 14 Lander der Bundesrepublik
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Inklusion ist eine Geisteshaltung!
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Beispiel Sozialkompetenz

* Adolph Friedrich Ludwig Freiherr
Knigge

e Geboren am 16.10.1752 in
Bredenbeck bei Hannover;
gestorben am 6.5.1796 in Bremen.

o Uber den Umgang mit Menschen,
17838

1789 Franz. Rev.
1776 Am. Unabh.-Erklarung 36



Bewusstheitsrad

Wahrnehmen:

Fachberater mit hingenden Kopf.

=

Handeln:
nichts tun Interpretieren:
_ : Der ist wohl
Interaktionskreis miide.
Filter und
Hemmschwellen
Das ist ein
!/
Fachberater!: Gefiihle:

Beabsichtigen: o
. Der tut mir leid.
Ihn in den Arm nehmen.

Gilt auch fur Fachberaterinnen!
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Bausteine der sozialen Kompetenz

KOMPROMISSFAHIGKEIT SOZIALE VERANTWORTUNG

KONTAKTFAHIGKEIT

m OFFENHEIT
DURCHSETZUNGSFAHIGKEIT

_ TEAMFAHIGKEIT SENSIBILITAT

_ KOOPERATIONSFAHIGKEIT KOLLEGIALITAT

[FRUSTRATONSTORSRANEIN |cicenmmanve

_ SELBSTVERTRAUEN

SOZIALE WAHRNEHMUNG
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Kompetenzraster Sozialverhalten

Kooperation
(Zusammenarbeit mit
anderen)

O kannst schon ot in Patnerarbei mit
jemandem Fusammenarkeiten, wenn
dieser dich leitet und dir hilit bei der
gemeinsamen Arbeit zu bleiben, und
weenn dir klar ist, was du tun musst,
Lenken dich aher andere Dinge zu sehr
ah, kann es passieren, dass du die ge-
meinsame Arbet ganz aufiibst,

[ukannstinkleinen Gruppen bereits gut mit-
arbeiten, wenn dirklar &1, was du zutun hast.
Es kommt jedoch wor, dass duim Konflitfalle
die Gruppe wverldzst, weil du dich mitden
anderen nicht einigen kannst.

[ukannstinkleinen Gruppen berets qut mit-
arbeitan, wenn dirklar it, was du zutun hast.
Im konflitfalle hitst du dich jedoch = ehr
zurick und siehst zu, was die anderan
machean,

Du kannst in Kieinen Gruppen gut mit-
arbeiten, wenn sich alle gut kennen. Ou
transt aktiv bei konflikten zu ihrer L3-
sung bei. Cu kannst schwéchere oder
ctillere Mitschdler stitzen und mi eir
bezighan.

D kannst gut in Gruppen arbeten, da
bei spiett es keine Rolle, ab sich alle got
kennen. Du michted, dass die Gruppe
ZU einem guten Ergebnis kammt. DEzu
tracs du akth bei, inderm du darauf
achtest, dass jeder in der Gruppe seinen
Beiran lristen kann, keiner 1 kurz
karmmt und niermand die Arbeit alleine
macht. Dabei kannst du gut vermitteln,

Konfliktverhalten
(Umgang mit Streit)

Wenn du provoziert wirst, oder dich an-
gegtiffan fiihlst, gerdtd du noch of in
Konflikte mit anderen. Duversuchet cie
jedoch zunehmend mit Warten und nicht
kirperlich zuldsen. Oft filhlst du dich
jedaoch deinem Arger ochnmachtic
ausoeliefert, sodass du noch haufig
hicht den ticktigen Tonfall ader die rich-
tice Wiarwahl triffst,

Duvwersuchg dichzunehimend aus kore
flikten herausz uhalten und Provo
kationen aus dem'ied zu gehen. Yienn
du aber angegriffen wirst, wehrd du dich
tritWarten Du versuchst fair uni
angemessen 20 bleiben. Es passier nur
selten, dass du dich imTonfall oder der
Wifartweahl vergreifst,

Du kannst schan recht gt mit Konflikd-
sttiuationen umoehen. Aus Provokatio-
nenwersuchd du dich heraus zu halten.
O warschset Strett zu schlichten und
bemihst dich dets um eingn
freundlichen Tonfall und die fichtige
Wortwahl, Im Motfall kannst du je
manden ansprechen, der dir hilft den
kaonflikt Zu Ifsen.

D kannst gut mit Kaorflikien umgehen.
D gehst sie affen und aktiv an und hig
stets an einer guten Lasung fir alle in-
terazsiart. Du kannst andere ausreden
[assen, eigene Fehler eingestehen und
deine Geflhle und Interessen ausspre
chen. ImMaotfall kannst du jemanden
ansprechen, der dir hilt den Kokt zu
liizen,

Soziale
Verantwortung
(Einsatz fur die
zemeinschaft,
Dienste, Klassenrat)

Deing Einsatzhereitschatt fir die kas
sengemeinschatt ist [eider noch sehr
gering, aber du erledigst in der Regel
deine Pflichten. Deinen Dienst erledigst
du, wenn auch nicht sehr sorgfaltio, auch
musst du an diesen immer wieder
efinnert werden,

Wenn du darauf hingewiesen wirst,
kannat du auch recht sargfaltig mit derm
haterial der klasse urngehen. Am klas
senrat beteiligg du dich kaum

Cu Zeigst Einsatzhereitschaft flr die
Klassengemeinschatt, indem du deinen
Diengt stet= ordentich und verldsslich
trachst. Ou gehst in der Regel pfieglich
trit dem W aterial der klasse um Beim
Klassenrat hirst du gut zu, beteiligst
dich aber nochzu selten, meist nur,
wiehn man dich gezielt dazu auffordet,
drine Meinung 21 Sagen.

Ou sefet dich flir die Klasse gin, inderm
du deinen Diend zuverl dssic und or-
dertlich erledinst. Das Klassenmaterial
hialtst duin Ordnung und bring st es stets
an seinen Platz zurick Du higt hered
auch rral etwas wegzurdumen, was du
nicht henutzt hast, wenn du darum
gebetenwirst. Du machtest eine schine
und =aubere klasse habien und eing
gute Klassengemeinschaft. Daher setzt
du dich auchim klassenrat flr die
Angelegenheten der Gemeinschaft ein
und hiffst Streit und Konflikte zu 1dsen.

D sorgst dafir, dass die Klasse sauber
und gepfledt aussient. Do tragst aktiv 21
ihrer Gedaltung bei. Das Klags
senmaterial haltst duin Ordnung. Wenn
du siehst, dass etwas durcheinander ig,
gehst du einerwerantwartlich daran, es
Zu ordnen und wieder an seinen Platz zu
stellen. Du higt an einer schdnen und
sauberen Klasse interessiert und setzt
dich akth dafilr ein, genausn wie flir ging
gute Klassenogemeinschatt. Im klassen
rattragst du dazu bei, dass Konflikie
angesprochen und ausdiskutiet werden,
Drabei tragst du stets konstraktiv 20
Lasunoen hei,
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Soziales Lernen braucht Zeit!

Verhaltensbezogene
Konstrukte / soziale
Fertigkeiten

» Kommunikationsfahigkeit

» Kooperations- und
Koordinationsfahigkeit

» Teamfahigkeit

> Konfliktfahigkeit
» Kontaktfahigkeit

Mittelfristig
Schulung

An der Personlichkeit
orientierte Konstrukte

» Interpersonelle Flexibilitat
» Rollenflexibilitat

» Empathie -
EinfUhlungsvermogen

> Selbstreflexion

» Kompromiss-
Durchsetzungsfahigkeit

Langfristig
Aufbau guter Schulkultur
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Anwendung des Strukturgitters

Schlusselkompetenzen (Sozialkompetenz)

Baustein  Am BeiSpi€l iometer oo

Deutsch

Teamfahigkeit Gruppenpuzzle Personal-

pronomina

_—
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6. Medienkompetenz

e Grundsatzband: Schiilerinnen und Schiiler handeln
sachgerecht, selbstbestimmt, kreativ und sozial
verantwortlich in und mit Medien

e Merkmale der Medien:

— Interaktivitat
— Virtualitat

- Digitalitit

— Multimedialitat

— Vernetzung und Entlinearisierung



Einzelbeobachtungen

e Soziale Aspekte:

— Schneller Austausch uber SMS, usw.
— Mobbing iiber Facebook

— Filmchen werden auf youtube gepostet

e Generationeneffekte

— SuS manchmal weiter als Lehrkrafte

— .. oder sind Sie ein ,Silver Surfer”?
e Didaktik
— Blitzartige Stoffsammlung

— Folie als Denkersatz?

— Grafikfahiger Taschenrechner

— Ganze Lehrbiicher auf einem Tablet



In der Ruhe liegt die Kraft!

Padagogen warnen:

Die Internetgeneration hat zunehmend Probleme mit
der Interpunktion.

1. primare Mundlichkeit
(Oralitat)

2. Schriftlichkeit
(Literalitat)

3. Typographie
(Buchdruck)

4. Analogmedien
(Fotografie, Phonographie,
Telefon, Film, Fernsehen)
5. Elektronische
Digitalmedien (PC, Tablet,
Smartphone, CD, DVD)
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PC-Spiele

12-19 Jahre

Fifa (19, 30, 5)

Call of Duty (14, 24, 3)
Temple Run (12, 4, 21)
Die Sims (10, 2, 19)
Minecraft (9, 14, 3)

6-13 Jahre
Super Mario
Fifa
Mariokart

Die Sims/Die Ubrz

Need for Speed

Spielen macht intelligent; Teamfahigkeit wird gerade untersucht.

JIM-KIM-
Studien 2013
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Warum Medienkompetenz?

 Das Verhiltnis zu sich selbst bedeutet, dass Medien einen starken Anteil
an der Identitatskonstruktion der Heranwachsenden haben. Was wir sind,
ist immer starker auch von Elementen aus der Medienwelt bestimmt, die
wir fur uns ubernehmen.

e Das Verhaltnis zur Welt bedeutet, dass die Informationen, die wir tiber
diese Welt besitzen, medial vermittelt sind. Der Erwerb von Wissen und
das Lernen verlauft immer auch tber die Medien. H

e Das Verhiltnis zu anderen wird immer starker durch medial gepragte
Zugange vermittelt. Soziales Lernen bedeutet heute immer auch, sich der
medialen Vermittlungen, die bei SMS, Mails, Telefongesprachen etc.
mitgesetzt sind, zu vergewissern..
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Handlungsfelder

a) Anwendung und Gestalten von Medienprodukten

b) Austausch und Vermittlung von Medienbotschaften

c) Medienreflexion und -kritik

Moser, 2010,



Handlungstfelder: hier a)

a) Anwendung und Gestalten von Medienprodukten

b)

Sachkompetenzen

Kompetenzstufe 1

Methodenkompetanzen

Sozlalkompetenzen

Erfahrt Medien als Unter-
stutzung des Lernprozes-
ses und der Kreativitat.

Optimiert Grundfertigkeiten
des Medieneinsatzes durch
wiederholtes Anwenden und
Uben.

Erlebt Medien als Unter-
stutzung des gemeinsa-

men Arbeits- und Lern-

prozesses.

Kompetenzstufe 2

Kann Medien zum Errei-
chen der eigenen Intenti-
onen einschatzen und
gezielt einsetzen.

Setzt Medien routiniert und
zielgerichtet ein.

Nutzt Medien gezielt zur
Kooperation und Kommu-
nikation

Kompetenzstufe 3

Kennt die konzeptionellen
Grundlagen unterschiedli-
cher Medien und wahlt sie
gezielt aus.

Setzt Medien zur Steigerung
der Produktivitat und Kreativi-
tat ein.

Setzt Medien zur Koopera-
tion und Kommunikation
selbst- und eigenstandig
ein.

Kompetenzstufe 4

Nutzt Medien aufgrund
des differenzierten Wis-
sens innovativ fur das ei-
gene Lernen und Arbeiten.

Setzt Medien zur Umsetzung
eigener ldeen explorativ ein.

Bezieht beim gemeinsa-
men Lernen geeignete
Medien mit ein und unter-
stutzt den medienbasierten
Arbeitsprozess.

Moser, 20105,




Anwendung des Strukturgitters

Curriculum Schliisselkompetenzen (Medien)

. . . Fachliche Zuweisung mit
BaUStel Nn Am Belsplel konkreten Fachkompetenzen
Biologie

Lebewesen und ihre

Digitale Fotografie

| ISI Entwicklung
VI?DL:’glslselre]{lirr]el:]nd un d Ausgewahlte Organismen
i - beobachten, beschreiben,
Bildbearbeitung cobachten, beschreiben

—

mod. n. Paul D. Bartsch; ehem. LISA 54




Zwischenfazit

* Erinnere: Wir arbeiten mit Schiisselkompetenzen, weil
die Schulfacher den Domanen selten entsprechen.

* Die Schulung der SK gehort in den Unterricht.
e Dies muss systematisch erfolgen! (,Fahrpléane”)

» Ausblick: Messung von Kompetenzen
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7. Wie schulintern rangehen?

COMGRATULATIONS!
Yol HAVE JUST

Di3CoVEREDR A

CoMPLETELY NEW

“ 1994 Ted Goff

www tedgoff com

,,Einen Fehler machen und 1hn nicht korrigieren — das erst hei3t wirklich
einen Fehler machen.* Konfuzius (551-479 v. Chr.)

Grundsatzband Sekundarschule, S. 5: ,,Dabei sind Fehler normal ...
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8. Fazit

* Gehen Sie ihren Weg ruhig und bedacht — aber
gehen sie ihn!

e Was ich Ihnen wiinsche?

— Kraft

— Freude am Tun!

— Ein Lacheln auf den Lippen.
e Zuletzt: ...
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Ein erster Schritt ...

Man kann sich uber alles
argern —
aber man 1st dazu
nicht verptlichtet!



Kontakt

MvS Beratung UG (haftungsbeschrankt)
Univ.-Prof. Dr. Matthias von Saldern

Kieselweg 9
D-21335 Liineburg

Telefon: ++49-(0)-4131/289 1

Telefax: ++49-(0)-4131/2891

03
109

E-Mail: office@matthias-von-saldern.de

www.matthias-von-saldern

de
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Systamische Echulentwich:lunF_ st Ein
atlumitassender Ansaly, der Cheoretisch
gut fundiert ist: Unterschiedliche Perspekinen
auf Schule wie Burekralie, Drganisalian
csowyie  klassische Innovation und das
5L.ab5idiar!lﬁtsprin:]EWErdenau&dtrﬁlcl'lt
digses Konzeptes ebenso interpretierbar
wiedaer Governance-Ansalte

Unter Hinzunahme unterschisdlicher
yEtemthearien werden AMaglichkeiten
dersystemischen Inngyvation und 5chutberating
aufgezeipt,

Allar:
Matthias ven Salderm
Leughana Universitél Uneburg

... ISBN 3-978-8370-4675-5

B = R L

Matthias ven Saldern ...

Systemische Schulentwicklung (5D 3)

Systemische Schulentwicklung

Von der Grundlegung zur
Innovation

E Schule in Deutschland 1




Selbstevaluation ist | heuie eipes  der
aanglgen Verfhren gur Dualiiatse mtwlokiung
vern Schule: Micht ganz freiwillig ader
tnter Einsicht gehen viele Schulendiesen
Weg umihreeigeneirbeit zu beleuchten:

Es sind damit gewisse Voraussetzungen
verblnden, zi- deren Klarung  dibser
Sammelband beltragen will: Chancen unid
rerzen mussen ausgelotet werden, Es
werden Instrumente kritisch diskutiert
und Verfahrensweisen infrage gestelit

Herausgeber:

matthiaswan Saldern
Leuphana Lniversitat L neburg

ISEN

@O®® 273-3-38391-9981-7

Matthias ven Saldern ...
(Hrsg.)

Selbstevaluation
von Schule

Hintergrund - Durchfuhrung - Kritik

svon Saidem (Hrsp)  Selbstevaluation von Schule (SiD 2)

E Schule in Deutschland 2




Matthias von Saldern ...

Manchrmal wird behauptet, dass die
Klassengrolie keinen Efftekt aut die Schiul-

und Unterrichtsgualitat hat Perartige
Vermutungen haben allerdings vielfaltige

Lirsachen. Die wichtigste liegt sicherlich
darin, dass die Klassengrolie haufig nicht
direkt wirkt, sendern nurmitteibar

Bezleht man die Wirkung der Klassengrolie

Fur die Lehrirafte rit ein und bertcksichtigt

zuderm Variablen, die micht lelstungsbezo en

éln_d, dannstellt sichdas Bild ganz anders
ar.

KlassengroRe
In digsem Buch wird theoriegeleitet
herausgearbeitet, unter welchen Bedingungen
die Klassengralte wirkt

i Uber ein vernachlassigtes Merkmal
LIEEE

fatthiasvon Saldern
Leuphana Universitat Li eburg

Matthiasvon Saldetny  Klassengrofie

Schule in Deutschland 3




Matthias von Saldern ...

(siD 4)

Die gesamte aktuelle Diskussion uber die
Weiterentwicklung des deutschen Schulsystems
scheint an der Frage der Leistungsmessung
viollig vorbeizulaufen. Und dies, obwohl| es
beiden PISA-Untersuchungen usw. genau
darum geht.

Das verliegende Buch fasst die Kritik an
Nc:-ter‘ugebunﬁ und die haufig fehlerhafte
Anwendung der Lernentwicklungsberichte
zusammen und stellt ein neues Konzept
vor, das vereinzelt bereits in der Praxis zu *

beabachten |st: das Kompetenzraster. SCh u I Ie | Stu n g 2.0
Matthias ven Saldern
Leuphana Universitat Luin burg

Von der Note zum Kompetenzraster

Matthias von Saldem  Schulleistung 2.0

JIBeD

Bonks nm Demand

wireer Bod de

Schule in Deutschland 4



Matthias von Saldern . . .

Die Schulinspektion ist angedacht als eine Form der
Qualitatskontrolle. Zahlreiche Erfahrungen liepen vor
es ist daher Zeit fiir ein Zwischenreslimee.

(SiD 5)

Der Sammelband enthidlt nach theoretischen
Erlduterungen Beitrage zur Geschichte, zu den Zielen,
denQualititskriterien, zurDurchfithrung sowiezuden
Moglichkeiten der Ergebnisverwertung. Dabeiwerden
auch Bundeslander verglichen und ein Blick in das
Ausland gewagt: Es werden Probleme in der
Transparenz des Prozesses ebenso analysiert wie
andere Kritikpunkte an dem Verfahren. Der Band
schlieBt mit einem Beitrag zu anderen Formen der
externen Evaluation. 5 h I. kt.
Herausgeber: cnu Inspe ion
Matthias von Saldern

Leuphana Universitat Line urg

Fluch und Segen externer Evaluation

Matthias von Saldern (Hrsg) Schulinspektion

BUD

tork e donind E Schule in Deutschland 5




(SiD 6)

Matthias von Saldern (Hrsg.) ...

Deutschland steht vor einer groBen Herausforderung;
der Umstellung hin auf ein inklusives Schulsystem.

Im Gegensatz zum starken Aufforderungscharakter
der UN-Behindertenrechtskonvention reagieren die
Bundeslander eher zogerlich: Zum einen wird die
gesamtgesellsch: aftliche Perspektive der Inklusion
missachtet (Inklusion betrifft nicht nur Schule), zum
anderen werden die alten Strukturen nicht verandert
(Lehrerausbildung, Finanzierungsmodelle,
Einsatzpldne fur Lehrkrafte, usw.), m-ru?em eine Art
IntegrationPlus angezielt, die zudern immer noch von
den klassischen Formen der Behinderung ausgeht.

Inklusion

Inklusion

Inklusion zielt dagegen ab auf die Teilhabe aller
Menschen am gesellschaftlichen Geschehen. Zu
dieser Vielfalt gehoren in der Schule auch die
Hochbegabten, er’ Schiler mit ADHS, Arme und viele

andere mehr. Die padagogische H:*r.waiorrit‘runp ist
der Umgang mit Heterogenitat.

Deutschland zwischen Gewohnheit und
Menschenrecht

Matthias von Saldern (Hrsg.)

JHIN{BSD

Books on ODemanmd

www. bod de



Matthias von Saldern (Hrsg.) . . .

—
Nach den grundsatzlichen Uberlegungen zum Themna ig)
Inklusion im wvorherigen Band (SID 6) geht es nun (=)
darum zu fragen, wie mit den einze Inen besonderen -
Merkmalen umzugehen ist. Dabei steht der Unterricht
in der Regelschule im Mittelpunkt, obwohl die
lHnuMIung auf ein inklusives Schulsystem Aufgabe
der gesamten Schuladministration und auch der
einzelnen Schule ist.
Die besonderen Merkrnale der Schiilerinnen erfordern
einen besonderen Umgang. Dazu gehdren z.B. =
Lernschwierigkeiten, [-w; erliche und geistige g
[ntwuHun}. 1F\er auch Hochbegabung sowie ADHS, ‘R
die in der Inklusionsdebatte hhher falschlicherweise = .
noch keine grofSe Rolle spielen. -E lnklus‘on Il
Herausgeber:
Matthias von Saldern 2
Leuphana Universitat Liineburg L.
o :
A Der Umgang mit besonderen Merkmalen
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>
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Books on Demanc . -
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