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SACHSEN-ANHALT

Landesinstitut fiir Schulqualitat
und Lehrerbildung (LISA)

Landesinstitut fir Schulqualitat und Lehrerbildung « Postfach 20 08 42 » 06009 Halle (Saale)

An die Schulleiterinnen und Schulleiter
GS, SEK, FO, GYM, IGS, KGS, BBS,
GmS

BerufsEinSTeiger von heute fir Schulen von morgen 21, Septomber 2018
Auftaktveranstaltung zur Fortbildungsreihe ,Kompetenzentwicklung in  inr zeichen/lhre Nachricht vom

der Berufseingangsphase {wein Zeichen
Sehr geehrte Schulleiterin, sehr geehrter Schulleiter, cunter ool 6 2042 335
Gunter.Jentzsch@
auch in diesem Schuljahr wird die Ihnen bereits bekannte Fortbildungsreihe lisa.mb.sachsen-anhalt.de
»,Kompetenzentwicklung in der Berufseingangsphase® vom LISA als
nachhaltiges Unterstiitzungssystem fiir Kolleginnen und Kollegen der
Berufseingangsphase angeboten.
Wir freuen uns, die Berufseinsteiger/innen |hrer Schule in diese
Qualifizierung einbeziehen zu kénnen.
Worum geht es?
Wie wissenschaftliche Studien belegen, hangt die Entwicklung der
Berufsbiographie von Lehrkraften vor allem von den Erfahrungen in der
Berufseingangsphase ab. Denn mit dem Berufsantritt steigen sprunghaft
Verantwortung und Anforderungen, die in ihrer Erlebnisqualitét, Komplexitat
und Dynamik in der Ausbildung nicht vorweg genommen werden kénnen.
Der Umgang damit sowie mit den eigenen Ressourcen erfolgt aber
individuelle und in Eigenverantwortung.
Eine professionelle Reflexion und eine begleitende Verarbeitung der
Erfahrungen in der Phase des Berufseinstiegs sind deshalb fur die
Entwicklung einer professionellen Haltung und fur die berufliche
Weiterentwicklung als Lehrkraft weichenstellend.
Unser Fortbildungsangebot umfasst berufsbezogene Themen, die nach den
Bedurfnissen und Winschen der Teilnehmer erarbeitet und reflektiert
werden.
Solche Themen kénnen u. a. sein: Riebeckplatz 09
e Kooperation und Teamarbeit O e () o
e Zeit- und Stressmanagement Telefax .
e Umgang mit Konflikten www Dildung-lsa.de fisa
* Rechtssicherheit / Bewertung ' '
e Kommunikation — mit Schilern, Eltern, Kollegen/innen, Schulleitung LHK Dessau
e (Classroom-Management Bundesbank Magdeburg
IBAN: DE
21810000000081001500

BIC: MARKDEF 1810
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e Lehrer sein mit Charisma
e gesund und belastbar — eine ganzes (Berufs-)Leben lang

Die Fortbildungsreihe bietet neben der Auftaktveranstaltung und den zentralen
Fortbildungstagen vor allem die Méglichkeit, in regionalen Netzwerken (auBerhalb der
Dienstzeit) sich mit den besonderen Herausforderungen der Berufseingangsphase
auseinanderzusetzen. Dabei wird nicht nur der inhaltlichen Arbeit, sondern auch der Beratung
und dem gegenseitigen Austausch besondere Beachtung gewahrt.

Zur Auftaktveranstaltung der Fortbildungsreihe ,,Kompetenzentwicklung in der
Berufseingangsphase* laden wir alle neu eingestellt Kolleginnen und Kollegen zu einem
der folgenden Termine ein und wirden uns freuen, auch die jungen Kolleginnen und Kollegen
Ihrer Schule bei den Fortbildungsangeboten fir die Berufseingangsphase begriiBen zu darfen.

Termine 14.09.2018 17.09.2018 26.09.2018 27.09.2018
Ort Halle Magdeburg Blankenburg Aus- Dessau-RoBlau
Landesinstitut far Ministerium far und Anhaltisches
Schulqualitat und Inneres und Sport Fortbildungsinstitut Berufsschulzentrum
Lehrerbildung des Landes des Landes "Hugo Junkers"
(LISA) Sachsen-Anhalt Sachsen-Anhalt -
Hauptstandort
Zeit 14.00-17:30 Uhr 14.00-17:30 Uhr 14.00-17:30 Uhr 14.00-17:30 Uhr
elTIS-Nr. 18L141001 18L141002 18L141010 18L141011

Bitte informieren Sie die Berufseinsteiger/-innen Uber die Fortbildung zur
.Kompetenzentwicklung in der Berufseingangsphase“ und ermutigen Sie sie zur
Teilnahme.

Fdr die Teilnahme an einer Auftaktveranstaltung ist seitens der Berufseinsteiger eine
Anmeldung im Fortbildungsportal elTIS, www.eltis-online.de, unter der oben angegebenen
jeweiligen Nummer erforderlich!

Wir sind uns sicher, dass eine Teilnahme der Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger an
dieser Fortbildungsreihe nicht nur fir sie persénlich von Gewinn ist, sondern dass sich dies
auch positiv auf die Qualitat der Arbeit in lhrer Schule auswirkt.

Mit freundlichen GriiBen

Im Auftrag

jotf

Jentzsch

Anlagen: Brief flr die Teilnehmer
vorlaufiger Arbeitsplan Auftaktveranstaltung
Uberblick BEP-Veranstaltungen fir das Schuljahr 2018/2019




