LANDESINTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG

SACHSEN-ANHALT

Landesinstitut fuir Schulqualitat
und Lehrerbildung (LISA)

Am Landesinstitut fir Schulqualitat und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) ist zum nachst-
maglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) unbefristet und in Vollbeschaftigung die
folgende Stelle zu besetzen:
Referent/-in (m,w,d)
far Grundschule
(Stellennummer: LISA 02/2026)

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 14 TV-L / Besoldungsgruppe Al4 LBesO ausgewiesen und

bewertet.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlielich an Bedienstete der unmittelbaren Landesver-
waltung des Landes Sachsen-Anhalt, die sich in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis oder

Dienstverhaltnis befinden.

Aufgabengebiet:

e Leitung von Lehrplanprojekten und anderen schulformspezifischen Vorhaben

e Leitung von fachlichen Kommissionen im Rahmen der zentralen Leistungserhebungen
(Mathematik) bzw. in der Lehrplanarbeit

e Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von Veranstaltungen zur Lehrerfortbildung,
einschlieB3lich des Fihrens und Begleitens von Fortbildnerinnen und Fortbildnern

o eigene Referententétigkeit in der Fachdidaktik in mindestens einem Unterrichtsfach

e Aktualisierung und Aufbereitung der entsprechenden Seiten auf dem Bildungsserver
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Konstitutive Voraussetzungen:
¢ Laufbahnbefahigung fur das Lehramt an Grundschulen oder Lehrbefahigung nach dem
Recht der DDR, die diesem Lehramt zugeordnet wird
¢ mindestens gute Examens- bzw. Abschlussnoten
¢ nachgewiesene Erfahrungen in der Leitung von Kommissionen am LISA
e nachgewiesene Erfahrungen in Referententatigkeit in der Lehrerbildung

e mindestens dreijahrige Unterrichtserfahrung

Weiterhin wird erwartet:
e Uberdurchschnittliche fachliche und fachdidaktische Kompetenzen
o professioneller Umgang mit digitalen Medien und Office-Anwendungsprogrammen
e ausgesprochen hohes Verantwortungsbewusstsein sowie stark ausgepragte Grind-
lichkeit und Gewissenhaftigkeit
e ausgepragte kommunikative Kompetenzen sowie Fuhrungspotential

e ausgepragte rhetorische Kompetenzen im mindlichen und schriftlichen Bereich

Bei Bewerbern/Bewerberinnen mit der Laufbahnbefahigung fur ein Lehramt nach 8 2 der Ver-
ordnung uber die Laufbahnen des Schuldienstes im Land Sachsen-Anhalt (Schuldienstlauf-
bahnverordnung - SchulDLVO LSA) wird die Bereitschaft zur Teilnahme an der Qualifizierung
gemal § 4 SchulDLVO LSA vorausgesetzt, sofern sie nicht schon absolviert wurde.

Es besteht unter Berlicksichtigung der geltenden Dienstvereinbarung am LISA die Moéglichkeit

zur Wohnraumarbeit.

Bewerbungsverfahren:
Fur lhre Bewerbung Uibersenden Sie bitte bis zum 15.05.2026 den vollstandig ausgefullten

Bewerbungsbogen 02/2026 (zu finden unter: https://lisa.sachsen-anhalt.de/institut/stellen-

ausschreibungen) sowie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei an:

lisa-stellenausschreibung@sachsen-anhalt.de.
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Diese sollten insbesondere einen Lebenslauf, Zeugnisse, aktuelle dienstliche Beurteilungen,
Qualifikationsnachweise sowie eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Perso-

nalakte enthalten.

Ansprechpartner:
Weitere Informationen zum Ausschreibungsverfahren erteilt Ihnen Herr Larmer unter der Te-
lefonnummer 0345/2042 341.

Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich an Frau Piornak-Sommerweild unter der Telefonnum-
mer 0345/2042 176 wenden.

Sonstiges:
Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vorausset-

zungen zum Zeitpunkt der Einstellung.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher
Eignung und Befahigung nach MalRRgabe des SGB IX bevorzugt berticksichtigt. Sofern eine
vorhandene (Schwer-)Behinderung/Gleichstellung beim Einstellungsverfahren bertcksichtigt
werden soll, wird um entsprechenden Hinweis und Beifligung der Nachweise (Schwerbehin-

dertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.

Kosten, die aus Anlass der Bewerbung und Vorstellung entstehen, werden nicht erstattet.

Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung personen-

bezogener Daten zum Zweck der Durchflihrung dieses Bewerbungs- und Stellenbesetzungs-

verfahrens. Weitere Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter: https://lisa.sachsen-an-

halt.de/datenschutz.
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