Nur far unbefristet beschéaftigte Bewerber/-innen aus dem unmittelbaren Landesdienst
Sachsen-Anhalt:

Stellenausschreibung

Am Landesinstitut fir Schulqualitét und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) unbefristet die folgende Stelle zu
besetzen:

Referent (m, w, d)
far die Lehrerfort- und Lehrerweiterbildung
im Bereich der Sonderpadagogik

(Stellennummer: LISA 14/2019)

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 14 LBesO/Entgeltgruppe E 14 TV-L bewertet und
ausgewiesen.

Aufgabengebiet:
o Konzeptionelle Tatigkeit im Bereich der Lehrerfort- und Lehrerweiterbildung zum

Schwerpunkt Sonderpéadagogik, Umgang mit Heterogenitat und Gemeinsamer Unterricht

o Planen, Begleiten, Durchfiihren und Evaluieren von Lehrerfortbildung zu
schulformspezifischen und -Ubergreifenden Themen des Aufgabengebietes

e Planen, Begleiten, Durchfiihren und Evaluieren von Lehrerweiterbildung im
Aufgabengebiet

e Fuhren und Begleiten von Fortbildnerinnen und Fortbildnern flir Férderschulen sowie
Mitarbeit beim Planen, Durchfihren und Evaluieren von Qualifizierungsmaf3nahmen ftr
Akteure des Unterstlitzungssystems

e Mitarbeit in landesweiten und landestbergreifenden Gremien

e Zusammenarbeit mit anderen Bildungseinrichtungen

Konstitutive Voraussetzungen:

e Laufbahnbefahigung fur das Lehramt an Forderschulen oder Lehrbefahigung nach dem
Recht der DDR, die diesem Lehramt zugeordnet werden

e mindestens dreijahrige Unterrichtserfahrung als Lehrkraft an einer Forderschule
vorzugsweise an Schulen Sachsen-Anhalts

e nachgewiesene Erfahrungen bei der Planung, Durchfiihrung und Evaluation von
bildungspolitischen Malinahmen, vorzugsweise Rehabilitationspadagogik

Weiterhin wird erwartet:

e nachgewiesene Zusatzqualifikation in der Erwachsenenbildung, mdglichst in der
Lehrerbildung

e Bereitschaft zur Entwicklung von Arbeits- und Lernmaterial fur die Lehrerfort- und
Lehrerweiterbildung sowie zur Veroffentlichung von Arbeitsergebnissen

o selbststandige Arbeitsweise sowie Uberdurchschnittliches organisatorisches Geschick

e Bereitschaft zur Teamarbeit bei der Leitung von bzw. Mitwirkung in Arbeitsgruppen bzw.
Gremien auf unterschiedlichen Ebenen



o Bereitschaft zu eigener Fortbildung, insbesondere zur Qualifizierung gemaf 8§ 4 der
Verordnung uber die Laufbahnen des Schuldienstes im Land Sachsen-Anhalt
(Schuldienstlaufbahnverordnung - SchulDLVO LSA)

Ihre Bewerbungsunterlagen (mit Bewerbungsschreiben, welches sowohl auf die geforderten
Voraussetzungen als auch die Motivation der Bewerbung eingehen sollte, Lebenslauf,
Zeugnissen, aktuellen dienstlichen Beurteilungen, Qualifikationsnachweisen etc. sowie einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte) senden Sie bitte unter Angabe
der Stellennummer bis zum 30.4.2019 an folgende Dienststelle:

Landesinstitut fir Schulqualitat und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)
Fachbereich Verwaltung
Personal / Stellenausschreibung
Riebeckplatz 9
06110 Halle (Saale)

Ansprechpartner:

zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens: Frau Dr. Radler Tel.-Nr.: 0345/2042-309
zu inhaltlichen Fragen: Frau Dr. Prufer Tel.-Nr.: 0345/2042-320

Schwerbehinderte Bewerber/-innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher
Eignung und Beféhigung nach MalRRgabe des SGB IX bevorzugt bericksichtigt. Sofern eine
vorhandene (Schwer-)Behinderung/Gleichstellung beim Einstellungsverfahren beriicksichtigt
werden soll, wird um entsprechenden Hinweis und Beifigung der Nachweise
(Schwerbehindertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten.

Kosten, die aus Anlass der Bewerbung und Vorstellung entstehen, werden nicht erstattet. Die
Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter und
adressierter Riickumschlag beigeflugt ist.

Mit lThrer Bewerbung erteilen Sie lhre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener
Daten zum Zweck der Durchfiihrung dieses Bewerbungs- und Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere
Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter:

https://lisa.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/



