
Ausschreibung für Abordnung

Am  Landesinstitut  für  Schulqualität  und  Lehrerbildung  Sachsen-Anhalt  (LISA)  sind  zum

nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) und Magdeburg zehn Abordnungen für

folgende Aufgaben zu besetzen:

Referent/-in (m/w/d)
für die Qualifizierung von pädagogische Unterrichtshilfen (pUH) für den Einsatz in der

Sekundar- und Gemeinschaftsschule

Abordnungsumfang: 60% der von 40 Lehrerwochenstunden
AO-Zeitraum: möglichst ab 20.7.2025 für einen Zeitraum von 3 Jahren

Aufgabengebiet:

- Konzipieren, Planen, Begleiten/Durchführen und Evaluieren von Veranstaltungen für

die Umsetzung der Basis- Pflicht-, Wahlpflicht- bzw. Fleximodul zur Anwendung des

Konzeptes zur Qualifizierung von pädagogische Unterrichtshilfen (pUH) für den Einsatz

in der Sekundar- und Gemeinschaftsschule

- Planen, Begleiten/Durchführen vielfältiger Formate zur Didaktik und Methodik der Se-

kundar-  und  Gemeinschaftsschule  und  zu  überfachlichen  schulformspezifischen

Schwerpunkten entsprechend eigener Expertise 

- eigene Lehr- und Moderationstätigkeit in den Veranstaltungen im Aufgabengebiet

- Entwickeln und Begleiten von digitalen Lernangeboten für das Aufgabengebiet

- Begleiten und Beraten der Teilnehmenden

- Entwickeln von Materialien für die verschiedenen Module

- Zusammenarbeit mit Akteuren des Unterstützungssystems und den Referentinnen und

Referenten des LISA 

Voraussetzungen:

- unbefristete Lehrkraft an einer Sekundar-, Gemeinschafts- oder Gesamtschule im Land

Sachsen-Anhalt oder im Sekundarbereich einer Förderschule für LB

- drei Jahre nachgewiesene Unterrichtserfahrung als Lehrkraft nach der Entfristung

wünschenswert/ weiterhin wird erwartet:

- ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie strukturierte und ergebnisori-

entierte Arbeitsweise 

- Erfahrungen im gemeinsamen Unterricht, mit verschiedenen Unterrichtsformen und in

der Teamarbeit



Bewerbungen, die ausschließlich aus dem Bewerbungsschreiben, einem Lebenslauf

und einer Einverständniserklärung zur Einsicht in die Personalakte bestehen sollten,

senden Sie bitte bis spätestens 22.07.2025 an folgende Dienststelle:

Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)
Fachbereich 4

Frau Petra Hübner
(Bewerbung: nicht öffnen)

Stellenausschreibung (Qualifizierung von pädagogische Unterrichtshilfen)
Riebeckplatz 9

06110 Halle (Saale)

Ansprechpartnerin: Frau Hübner Tel.: 0345/2042298

 
Schwerbehinderte Bewerber/-innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher

Eignung und Befähigung nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt berücksichtigt. Sofern eine

vorhandene (Schwer-)Behinderung/Gleichstellung beim Einstellungsverfahren berücksichtigt

werden  soll,  wird  um  entsprechenden  Hinweis  und  Beifügung  der  Nachweise

(Schwerbehindertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten.

 

Bewerbungen per E-Mail sind nicht erwünscht.

 

Kosten,  die  aus  Anlass  der  Bewerbung  entstehen,  werden  nicht  erstattet.  Die

Bewerbungsunterlagen werden nur  zurückgesandt,  wenn ein  ausreichend frankierter  und

adressierter Rückumschlag beigefügt ist.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise (Anlage).



Anlage

Datenschutzerklärung für Stellenausschreibungen des LISA
Vielen Dank für Ihr Interesse an unserer Stellenausschreibung. Der Schutz Ihrer persönlichen
Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie nachfolgend über die Erhebung, Verarbei-
tung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung gemäß den einschlägigen Daten-
schutzvorschriften.

Datenerhebung
Im Zuge Ihrer Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezählten persönlichen Bewer-
bungsdaten von Ihnen erhoben und verarbeitet:

 Name, Vorname, Geburtsdatum, Adresse, Telefonnummer, E-Mail
 Bewerbungsdaten aus den von Ihnen eingereichten Bewerbungsunterlagen (Bewer-

bungsschreiben, Lebenslauf)

Zweck der Datenerfassung/Weitergabe
Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer  personenbezogenen Bewerbungsdaten erfolgt  aus-
schließlich zweckgebunden für die Besetzung von Stellen in unserem Institut.
Ihre Daten werden grundsätzlich nur an die für das konkrete Bewerbungsverfahren zuständi-
gen Stellen und Fachabteilungen innerhalb des Institutes weitergeleitet. Eine Weitergabe Ihrer
persönlichen Bewerbungsdaten an andere Dienststellen des Landes Sachsen-Anhalts erfolgt
nicht ohne vorherige, ausdrückliche Einwilligung Ihrerseits.
Eine darüber hinausgehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer Bewerbungsdaten an sonstige
Dritte erfolgt nicht.

Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten
Eine Löschung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsätzlich automatisch sechs
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestim-
mungen einer Löschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweis-
führung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben.

Speicherung für zukünftige Stellenausschreibungen
Sollten wir Ihnen keine aktuell zu besetzender Stelle anbieten können, jedoch aufgrund Ihres
Profils der Ansicht sein, dass Ihre Bewerbung eventuell für zukünftige Stellenangebote interes-
sant sein könnte, werden wir Ihre persönlichen Bewerbungsdaten zwölf Monate lang spei-
chern, sofern Sie eine solche Speicherung und Nutzung ausdrücklich zustimmen.

Datensicherheit
Um die im Rahmen Ihrer Bewerbung erhobenen Daten vor Manipulationen und unberechtigten
Zugriffen zu schützen haben wir zahlreiche technische und organisatorische Vorkehrungen
getroffen.

Auskunftsrecht und Widerruf
Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten
haben, oder in Fällen von Auskünften, Berichtigung oder Löschung von Daten, sowie Widerruf
erteilter  Einwilligungen,  wenden Sie  sich  bitte  an unseren Datenschutzbeauftragten:  lisa-
datenschutzbeauftragter@sachsen-anhalt.de 
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