STELLENAUSSCHREIBUNG

Am Landesinstitut fur Schulgqualitdt und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) ist zum
nachst moglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) unbefristet die folgende Stelle zu
besetzen:

Referent (m/w/d)
im Fachbereich 2 — Schul- und Unterrichtsentwicklung

(Stellennummer: LISA 16/2018)

Die Stelle ist nach der Besoldungsgruppe A 14 LBesO / der Entgeltgruppe E 14 TV-L
bewertet und ausgewiesen.

Aufgabengebiet:

eigenverantwortliche Entwicklung von Konzeptionen zur Schul- und
Unterrichtsentwicklung im Fach Physik sowie im mathematisch-naturwissenschaftlich-
technischen Aufgabenfeld

Bearbeitung Ubergreifender Fragestellungen

Mitwirkung bei der Erarbeitung der entsprechenden nationalen Bildungsstandards
und Verantwortung fur deren Implementation

eigenverantwortliche fachliche und fachdidaktische Leitung und Schulung
landesweiter Arbeitsgruppen und Kommissionen (Fachbetreuer, Fachseminarleiter,
Fortbildner und Lehrkrafte) entsprechend der beschriebenen Aufgaben sowie
Abstimmung mit Fachdidaktikern

eigenverantwortliche wissenschaftliche Entwicklung und Umsetzung von Konzepten
fur den naturwissenschaftlichen Bereich in allen Schulformen zur Erarbeitung,
Uberarbeitung und Evaluation von Lehrplanen, niveaubestimmenden Aufgaben und
curricularen Unterstutzungsmaterialien

inhaltliche Verantwortung fir die Erstellung und Auswertung fiir zentrale Leistungs-
erhebungen und der schriftlichen Abiturpriifungen im Fach Physik

Mitwirkung bei der landesweiten und regionalen Lehrerfortbildung

fachliche Beteiligung am formlichen Schulbuchzulassungsverfahren des Landes
eigenstandige Erstellung von wissenschaftlichen Beitragen zu erziehungs-
wissenschaftlichen, schulempirischen, fachdidaktischen und fachlichen Themen in
Veroffentlichungen und Veranstaltungen

eigenverantwortliche Leitung, fachliche Anleitung und Betreuung von Projektgruppen,
Kommissionen u. A. im Rahmen der Konzeptentwicklung und Evaluation im
Aufgabenbereich einschlie3lich der Erarbeitung von Unterrichtmaterialien, der
Dokumentation sowie Internetprasentation von Ergebnissen und Gestaltung von
Diskussionsforen



Voraussetzungen:

¢ Laufbahnbefahigung fur das Lehramt an Gymnasien oder Lehrbeféahigung nach dem
Recht der DDR, die dieser Anforderung entspricht, mit dem Unterrichtsfach Physik
und ein weiteres Fach der Stundentafel Gymnasium (vorzugsweise: Biologie,
Chemie, Geografie, Informatik, Technik bzw. Wirtschaftslehre) oder vergleichbarer
wissenschaftlicher Hochschulabschluss

weiterhin wird erwartet:

¢ mehrjahrige Unterrichtserfahrungen im Fach Physik und dem Kombinationsfach in
den Sekundarstufen | und Il vorzugweise an Schulen Sachsen-Anhalts

e anwendungsbereites Wissen zu Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung im
Bildungswesen sowie der Didaktik in den entsprechenden Fachern

e Erfahrungen im Management von Projekten zur Schul- und Unterrichtsentwicklung

e Belastbarkeit, Stressstabilitdt, Konzentrationsfahigkeit im Umgang mit statistischen
Daten, hohes Maf3 an Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zur eigenen Fortbildung und Qualifizierung, insbesondere zur
Quialifikation fir den Schulaufsichtsdienst

Von Vorteil:
o Wissenschaftliche Qualifikation
e einschlagige Veroffentlichungen und fundierte Kompetenzen in der Prasentation von
Arbeitsergebnissen
e Statistikkenntnisse im Rahmen empirischer Bildungsforschung und routinierter
Umgang mit einschlagiger Software (Textverarbeitung, Tabellenkalkulation,
Datenbanken)

Bei Bewerbern aus dem Landesdienst wird die Bereitschaft zur Teilnahme an der
Qualifizierung gem. Verordnung Uber die Laufbahnen des Schuldienstes im Land Sachsen-
Anhalt vorausgesetzt, sofern sie nicht schon absolviert wurde.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen, aktuellen
dienstlichen  Beurteilungen,  Qualifikationsnachweisen  etc. sowie ggf.  einer
Einverstandniserkldrung zur Einsichtnahme in die Personalakte senden Sie bitte unter
Angabe der Stellennummer bis zum 17.08.2018 an folgende Dienststelle:

Landesinstitut fir Schulqualitat und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)
Fachbereich Verwaltung
(Personal / Stellenausschreibung 16/2018)
Riebeckplatz 9
06110 Halle (Saale)

Bewerbungen per E-Mail sind nicht erwinscht.

Ansprechpartner:

zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens: Frau Dr. Radler Tel.-Nr.: 0345/2042-309
zu inhaltlichen Fragen: Herr Dr. Richter Tel.-Nr.: 0345/2042-351



Schwerbehinderte Bewerber/-innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher
Eignung und Befahigung nach MalRgabe des SGB IX bevorzugt beriicksichtigt. Sofern eine
vorhandene  (Schwer-)Behinderung / Gleichstellung beim  Einstellungsverfahren
bertcksichtigt werden soll, wird um entsprechenden Hinweis und Beifligung der Nachweise
(Schwerbehindertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht.
Kosten, die aus Anlass der Bewerbung und Vorstellung entstehen, werden nicht erstattet.

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter und
adressierter Ruckumschlag beigeflgt ist.



Datenschutzerklarung fir Stellenausschreibungen des LISA

Vielen Dank fur Ihr Interesse an unserer Stellenausschreibung. Der Schutz Ihrer
personlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie nachfolgend uber die
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer Daten im Rahmen lhrer Bewerbung gemaf den
einschlagigen Datenschutzvorschriften.

Datenerhebung

Im Zuge lhrer Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezahlten personlichen
Bewerbungsdaten von lhnen erhoben und verarbeitet:

- Name, Vorname, Geburtsdatum , Adresse, Telefonnummer, E-Mail

- Bewerbungsdaten aus den von Ilhnen eingereichte Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationen, Zertifikate,
Beschaftigungsverhéltnisse u.a.)

Zweck der Datenerfassung / Weitergabe

Die Erhebung und Verarbeitung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschliel3lich
zweckgebunden fur die Besetzung von Stellen innerhalb unseres Institutes.

Ihre Daten werden grundsatzlich nur an die fir das konkrete Bewerbungsverfahren
zustandigen Stellen und Fachabteilungen innerhalb des Institutes weitergeleitet. Eine
Weitergabe Ihrer personlichen Bewerbungsdaten an andere Dienststellen des Landes
Sachsen-Anhalts erfolgt nicht ohne vorherige, ausdrtckliche Einwilligung lhrerseits.

Eine dartber hinausgehende Nutzung oder Weitergabe lhrer Bewerbungsdaten an sonstige
Dritte erfolgt nicht.

Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten

Eine Loschung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsatzlich automatisch sechs
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche
Bestimmungen einer Léschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der
Beweisflihrung erforderlich ist oder Sie einer langeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt
haben.

Speicherung fur zuklnftige Stellenausschreibungen

Sollten wir Ihnen keine aktuell zu besetzende Stelle anbieten kénnen, jedoch aufgrund Ihres
Profils der Ansicht sein, dass lhre Bewerbung eventuell fir zuklnftige Stellenangebote
interessant sein konnte, werden wir lhre persénlichen Bewerbungsdaten zwdlf Monate lang
speichern, sofern Sie einer solchen Speicherung und Nutzung ausdriicklich zustimmen.

Datensicherheit

Um die im Rahmen Ihrer Bewerbung erhobenen Daten vor Manipulationen und
unberechtigten Zugriffen zu schiitzen haben wir zahlreiche technische und organisatorische
Vorkehrungen getroffen.

Auskunftsrecht und Widerruf

Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung lhrer personenbezogenen
Daten haben, oder in Fallen von Auskinften, Berichtigung oder Loschung von Daten, sowie
Widerruf erteilter Einwilligungen, wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten:
datenschutzbeauftragter-lisa@lisa.mb.sachsen-anhalt.de

Allgemeine Datenschutzhinweise

Bitte beachten Sie auch unsere allgemeinen Datenschutzhinweise unter https://www.bildung-
Isa.de/datenschutzerklaerung.pdf


mailto:datenschutzbeauftragter-lisa@lisa.mb.sachsen-anhalt.de
https://www.streifeneder.de/op/datenschutz

