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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Schule wächst durch Menschen, die gemeinsam gestalten, Verant-
wortung übernehmen und sich gegenseitig stärken. Hier setzt der 
BildungsCampus Leadership Sachsen-Anhalt an. Er bietet einen  
Lern- und Gestaltungsort, an dem individuelles und gemeinsames 
Wachstum möglich wird. Im Austausch und gemeinschaftlichen  
Lernen entwickeln sich Kompetenzen und neue Impulse.  
Unterschiedliche Perspektiven und Lernbiografien sorgen dafür,  
dass alle voneinander lernen und sich weiterentwickeln. 

Führung verstehen wir als Aufgabe, Bedingungen zu schaffen, unter 
denen gemeinsames Verantwortungsbewusstsein wächst, Teams 
sich entfalten und nachhaltige Entwicklungen in Schule gelingen.  
Der BildungsCampus bietet Ihnen einen professionellen Resonanz-
raum, in dem Sie Kompetenzen stärken, Bedarfe fokussieren und im 
kokreativen Prozess an zukunftsfähiger Schulentwicklung arbeiten. 

Unser Programm richtet sich an Sie: Schulleitungen, Lehrkräfte  
mit Führungsaufgaben sowie alle, die sich für Leadership und eine 
Akteurstätigkeit im Bildungsbereich interessieren – unabhängig  
von Ihrer bisherigen Erfahrung.

Wir möchten Sie damit auf Ihrem Professionalisierungsweg unter-
stützen. Blättern Sie gern weiter und lassen Sie sich von unserem 
Programm inspirieren. Wir freuen uns sehr auf Ihre Teilnahme –  
gemeinsam lassen wir den BildungsCampus wachsen!

Ihr Team  
BildungsCampus Leadership Sachsen-Anhalt

Willkommen auf
dem Campus!
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Im Format ThemenCampus werden Sie sich mit einem Aufgaben-
bereich schulischer Führung an unterschiedlichen Standorten im Land  
Sachsen-Anhalt auseinandersetzen. Jeder ThemenCampus besteht  
aus drei aufeinander aufbauenden Phasen, die zusammen am  
wirkungsvollsten sind. 

Kurz erklärtÜbersicht

 1 	 VORBEREITUNGSPHASE  
Flexibel starten mit ersten Inhalten und Aufgaben. 
 2 	 ZWEITÄGIGE PRÄSENZPHASE  
Wissensvertiefung  3	
 3 	 TRANSFERPHASE  
Optionale Angebote zur weiteren Vertiefung und Vernetzung.

Die 3 Phasen des ThemenCampus

Themen

Ihre Lernreise im Bildungscampus

Blended-Learning

Termine und 
CampusVeranstaltungsorte

Neben den Angeboten in dieser Programmbroschüre wächst der  
BildungsCampus in seinen Präsenzformaten sowie auch digital stetig 
weiter. Auf unserer Lernplattform Moodle begleiten wir Sie im  
Blended-Learning-Format, um Präsenzveranstaltungen flexibel mit 
Online-Lernphasen zu verbinden.

Im ersten Schulhalbjahr 2025/26 findet das Format ThemenCampus 
neunmal an insgesamt fünf Standorten statt. Los geht es mit den 
Aufgabenbereichen Schulentwicklung mit Fokus auf Unterrichts- 
entwicklung und Qualitätsmanagement, Personalführung und -ent-
wicklung sowie schulinterne Kommunikation und Kooperation.

1 Bundesland
5 Standorte
9 Veranstal-

tungen

54

14. – 15.01.2026

Schulentwicklung

03. – 04.09.2025

Personalführung

05. – 06.11.2025

Kommunikation

REGION MITTE

24. – 25.11.2025

Personalführung

28. – 29.01.2026

Kommunikation

10. – 11.09.2025

Schulentwicklung

REGION NORD

REGION SÜD

Osterburg

Wanzleben

Halberstadt

Landsberg/Peißen

Wittenberg

18. – 19.11.2025

Schulentwicklung

24. – 25.09.2025

Kommunikation

21. – 22.01.2026

Personalführung
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Zielgruppe:
schulische 

Führungskräfte
Lehrkräfte  

mit Führungs-
aufgaben

Lehrkräfte mit 
Interesse an 

Führungsauf-
gaben/Akteurs-

tätigkeit

Schulform:

Schulentwicklung und partizipative Schulkultur:  
Veränderung kollaborativ und kokreativ gestalten

Grundschule / Förderschule / Sekundarschule / Gesamtschule / BbS /  
Gymnasium / Gemeinschaftsschule / Berufliches Gymnasium /  
Berufsfachschule BbS / Fachoberschule BbS / Fachschule BbS

In diesem ThemenCampus setzen Sie sich mit den Gelingensbe- 
dingungen nachhaltiger Schulentwicklung auseinander und entwickeln 
ein Zielbild für Ihre Schule. Unter Einbeziehung eines eigenen Verän-
derungsvorhabens erproben Sie praxisnahe, übertragbare Methoden 
und erleben Schulentwicklung als kollektiven Lernprozess, der Mut 
zur Veränderung stärkt, Unsicherheit als Teil von Entwicklung begreift 
und auf vertrauensvolle Zusammenarbeit baut. Sie vertiefen Ihr 
Verständnis für die Kultur der Digitalität und die Bedeutung von 
Haltung, Struktur und Partizipation im Führungshandeln. Reflexion, 
kollegialer Austausch und Tandemarbeit unterstützen dabei die  
Weiterentwicklung Ihrer Lern- und Führungskultur.
Wir freuen uns auf Sie und Ihre Ideen!

Veranstaltungsleiter: Christian Erler, Petra Hübner, 
Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung (LISA), Halle (Saale)

Anmeldeschluss: 18.08.2025

ThemenCampus 1 ThemenCampus 1

Schulentwicklung und Schulentwicklung und 
partizipative Schulkultur partizipative Schulkultur

Veranstaltung Nord
25C0922100
10.–11.09.2025 
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: Hotel Burg Wanzleben, 
Am Amt 1, 39164 Wanzleben
Dozenten: Inken Blum, Olaf Faber, Stefanie Klicks

Veranstaltung Mitte  
25C0922101
18.–19.11.2025
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: K6 Seminarhotel am Sportzentrum Halberstadt, 
Kirschallee 6, 38820 Halberstadt
Dozenten: Anna Ginkel, Peter Müller, Janine Regel-Zachmann, Andrea Seitz 

Veranstaltung Süd
25C0922102
14.–15.01.2026
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: H+ Hotel Leipzig-Halle, 
Hansaplatz 1, 06188 Landsberg OT Peißen
Dozenten: Inken Blum, Anna Ginkel, Stefanie Klicks, Andrea Seitz

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden
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Veranstaltung Nord
25C0922200
24.–25.11.2025
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: Landessportschule Osterburg, 
Arendseer Straße 4, 39606 Osterburg
Dozenten: Olaf Faber, Caroline Münch, Sven von der Heyde

Veranstaltung Mitte 
25C0922201
21.–22.01.2026
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: K6 Seminarhotel am Sportzentrum Halberstadt, 
Kirschallee 6, 38820 Halberstadt
Dozenten: Olaf Faber, Stefanie Klicks, Peter Müller, Janine Regel-Zachmann

Veranstaltung Süd 
25C0922202
03.–04.09.2025
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: H+ Hotel Leipzig-Halle, 
Hansaplatz 1, 06188 Landsberg OT Peißen
Dozenten: Paula Fahrenbruch v. d. Mark, Peter Müller, Caroline Münch, 
Janine Regel-Zachmann

Zielgruppe: 
schulische 

Führungskräfte
Lehrkräfte  

mit Führungs-
aufgaben

Lehrkräfte mit 
Interesse an 

Führungsauf-
gaben/Akteurs-

tätigkeit

Schulform:

Personalführung und Personalentwicklung: 
Führungsverhalten reflektieren und stärken,
Personal entwickeln, Feedback verankern

Grundschule / Förderschule / Sekundarschule / Gesamtschule / BbS /  
Gymnasium / Gemeinschaftsschule / Berufliches Gymnasium /  
Berufsfachschule BbS / Fachoberschule BbS / Fachschule BbS

Im Zentrum dieses ThemenCampus steht Ihre bedeutsame Leitungs-
aufgabe, die Führung und Entwicklung der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter professionell zu gestalten. Sie analysieren Ihr Führungs-
verhalten, entwickeln Strategien zur individuellen Förderung Ihrer 
Kolleginnen und Kollegen und setzen sich mit gesundheitsförderlichen 
Strukturen und wirksamer Feedbackkultur auseinander. Fachliche  
Impulsvorträge, praxisnahe Übungen, individuelle Reflexionsphasen 
sowie kollegialer Austausch sichern die unmittelbare Anbindung an 
den schulischen Alltag und ergänzen das Angebot.  
Der ThemenCampus „Personalführung und Personalentwicklung”  
umfasst drei Teile: eine asynchrone, onlinebasierte vorbereitende  
Phase, einen zweitägigen Präsenzworkshop und eine Transferphase 
mit optionalen Angeboten zur Vertiefung und Vernetzung.
Entdecken Sie neue Wege, Ihr Kollegium zu stärken, und gestalten Sie 
eine wertschätzende, entwicklungsorientierte Schulkultur.

Veranstaltungsleiterin: Jessica Elsholz, Petra Hübner, 
Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt 
(LISA), Magdeburg (Altes Theater)

Anmeldeschluss: 18.08.2025

ThemenCampus 2

Personalführung und
Personalentwicklung

ThemenCampus 2

Personalführung und
Personalentwicklung

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden
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Zielgruppe: 
schulische 

Führungskräfte
Lehrkräfte  

mit Führungs-
aufgaben

Lehrkräfte mit 
Interesse an 

Führungsauf-
gaben/Akteurs-

tätigkeit

Schulinterne Kommunikation und Kooperation:
wirksame Kommunikation für eine starke  
Schulgemeinschaft

Grundschule / Förderschule / Sekundarschule / Gesamtschule / BbS /  
Gymnasium / Gemeinschaftsschule / Berufliches Gymnasium /  
Berufsfachschule BbS / Fachoberschule BbS / Fachschule BbS

Im Zentrum dieses ThemenCampus steht die gezielte Stärkung von 
Kompetenzen in der schulinternen Kommunikation und Kooperation.
Sie reflektieren Ihre Kommunikationshaltung, erproben in praxisna-
hen Übungen wirksame Gesprächsführungstechniken und stellen sich 
Ihren persönlichen Werkzeugkasten zusammen, um psychologische 
Sicherheit, mitfühlende Aufrichtigkeit und eine produktive Konferenz-
kultur im Schulalltag zu etablieren. Das Angebot unterstützt Sie darin, 
auch schwierige Gespräche lösungsorientiert zu führen, spannungsba-
sierte Situationen zu managen und Teamentwicklungsprozesse erfolg-
reich zu begleiten. Der ThemenCampus „Schulinterne Kommunikation 
und Kooperation” umfasst drei Teile: eine asynchrone, onlinebasierte  
vorbereitende Phase, einen zweitägigen Präsenzworkshop und eine 
Transferphase mit optionalen Angeboten zur Vertiefung und Ver-
netzung. Stärken Sie Ihre Kommunikationskompetenz und gestalten 
Sie eine Schulgemeinschaft, in der Zusammenarbeit und Vertrauen 
wachsen können.

Veranstaltungsleiter: Stephan Alder, Petra Hübner, 
Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung (LISA), Halle (Saale)

Anmeldeschluss: 18.08.2025

Veranstaltung Nord
25C0922400
28.–29.01.2026
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: Landessportschule Osterburg,  
Arendseer Straße 4, 39606 Osterburg
Dozenten: Inken Blum, Anna Ginkel, Peter Müller, Andrea Seitz

Veranstaltung Mitte
25C0922401
24.–25.09.2025
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: Stiftung LEUCOREA Wittenberg, 
Collegienstraße 62, 06886 Lutherstadt Wittenberg
Dozenten: Inken Blum, Anna Ginkel, Julia Reis, Andrea Seitz

Veranstaltung Süd
25C0922402
05.–06.11.2025
Zeit: 10:00–16:00 Uhr
Veranstaltungsort: H+ Hotel Leipzig-Halle, 
Hansaplatz 1, 06188 Landsberg OT Peißen
Dozenten: Inken Blum, Olaf Faber, Janine Regel-Zachmann

ThemenCampus 4 ThemenCampus 4

Schulinterne Kommunikation Schulinterne Kommunikation
und Kooperation und Kooperation

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Schulform:

1110
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aufgaben

Lehrkräfte mit 
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Führungsauf-
gaben/Akteurs-
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reich zu begleiten. Der ThemenCampus „Schulinterne Kommunikation 
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Hansaplatz 1, 06188 Landsberg OT Peißen
Dozenten: Inken Blum, Olaf Faber, Janine Regel-Zachmann

ThemenCampus 4 ThemenCampus 4

Schulinterne Kommunikation Schulinterne Kommunikation
und Kooperation und Kooperation

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden

Schulform:

1110



Im Format Campus+ lernen Sie überregional an Quer-
schnittsthemen, um neue Anregungen zu bildungs-
politischen Herausforderungen und Schulentwicklungs-
projekten zu erhalten. Veranstaltungen im Campus+ 
sind Tagesveranstaltungen mit bis zu 120 Personen; hier 
entsteht noch mehr Raum für Vernetzung und Austausch. 
Inhalte dieses Formats stehen in einem kontinuierlichen 
Zusammenhang mit dem ThemenCampus, um so  
Impulse für eine ganzheitliche Schulentwicklung zu  
gewährleisten. 

Campus

1312
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25C0923700
29.10.2025 

Zielgruppe: 
schulische 

Führungskräfte,
Lehrkräfte  

mit Führungs-
aufgaben

Lehrkräfte mit 
Interesse an 

Führungsauf- 
gaben/Akteurs-

tätigkeit

25C0923800
02.12.2025

Zielgruppe:  
schulische 
Führungskräfte,
Lehrkräfte  
mit Führungs-
aufgaben
Lehrkräfte mit 
Interesse an  
Führungsauf- 
gaben/Akteurs- 
tätigkeit

BbS / Berufliches Gymnasium / Berufsfachschule  BbS / Fachoberschule 
BbS / Fachschule BbS / Förderschule / Gemeinschaftsschule / Gesamt-
schule / Grundschule / Gymnasium / Sekundarschule

Als Lehrkraft gestalten Sie Schule jeden Tag als Ort des Miteinanders – 
und damit auch als Raum, in dem demokratische Werte gelebt und  
geschützt werden. Doch was tun, wenn antidemokratische oder
extremistische Haltungen sichtbar werden?
Im Campus+ 1 entdecken Sie konkrete Wege, wie Sie mit politisch oder
religiös motiviertem Extremismus im Schulalltag umgehen können.
Sie setzen sich mit aktuellen Erscheinungsformen auseinander und
entwickeln Ideen, wie Sie an Ihrer Schule aktiv gegen Ausgrenzung,
Antisemitismus und Radikalisierung wirken können.
Dabei lernen Sie erfolgreiche Methoden kennen, um demokratische
Haltungen zu stärken und Schülerinnen und Schüler für ein respekt-
volles, vielfältiges Miteinander zu gewinnen. Auch rechtliche Grund-
lagen, präventive Strategien und Möglichkeiten der Intervention  
gehören dazu. Ziel ist es, Ihre Schule als demokratischen Erfahrungs-
raum weiterzuentwickeln – eingebettet in ein Netzwerk aus länder-
spezifischen Initiativen, Partnerinstitutionen und regionalen  
Unterstützungsangeboten in Sachsen-Anhalt.
Gestalten Sie Schule als sicheren, offenen Ort – für alle.

Zeit: 09:00–17:00 Uhr
Veranstaltungsort: K6 Seminarhotel am Sportzentrum,
Kirschallee 6, 38820 Halberstadt
Veranstaltungsleiterinnen: Jessica Elsholz, Claudia Könitzer

Anmeldeschluss: 25.09.2025

BbS / Berufliches Gymnasium / Berufsfachschule  BbS / Fachoberschule 
BbS / Fachschule BbS / Förderschule / Gemeinschaftsschule / Gesamt-
schule / Grundschule / Gymnasium / Sekundarschule

Im Schulalltag begegnen Sie immer wieder gängigen Methoden der 
Datenerhebung. Doch welche Maßnahmen lassen sich tatsächlich  
ableiten? Wo anfangen bei der Menge an Daten? Hier setzt der  
Campus+ 2 an. Durch einen praxisorientierten Einblick in datener- 
fassende Tools entdecken Sie Chancen, genau die Daten zu nutzen,  
die für Ihre Schule relevant sind. Sie lernen neue Methoden kennen, 
um eine dynamischere und vor allem praxisnahe Schulentwicklung  
zu ermöglichen. So vertiefen Sie Ihr Verständnis für eine sinnstiftende 
Datenerfassung, die Angebote eröffnet, Schule gemeinsam und agil 
zu entwickeln. Dabei lernen Sie konkrete Möglichkeiten kennen, Daten 
anlassbezogen zu erfassen, um diese für Ihre eigene Schul-
realität zu bewerten und praktisch zu nutzen. Ziel ist es, kreative  
Räume zu öffnen für Schnittstellen gemeinschaftlicher Unterrichts-
entwicklung – über die eigene Schulgrenze hinaus.

Zeit: 09:00–17:00 Uhr
Veranstaltungsort: K6 Seminarhotel am Sportzentrum Halberstadt,
Kirschallee 6, 38820 Halberstadt
Veranstaltungsleiterinnen: Jessica Elsholz, Claudia Könitzer

Anmeldeschluss: 28.10.25

Campus+ 1 Campus+ 2

Datengestützte 
Qualitätsentwicklung 

Demokratiebildung 
und Antisemitismus

1514

Direkt 
anmelden

Direkt 
anmelden
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Landesinstitut für Schulqualität 
und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)

Riebeckplatz 9, 06110 Halle
lisa-bildungscampus@sachsen-anhalt.de

www.bildung-lsa.de 

Landesinstitut für Schulqualität 
und Lehrerbildung (LISA)

Heraeus Bildungsstiftung
Stresemannstraße 11, 63450 Hanau
info@heraeus-bildungsstiftung.de
www.heraeus-bildungsstiftung.de   


